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Stratégie RSE et décarbonation
pour des structures plus

responsables

Thématiques abordées:

== Stratégie et gouvernance RSE

== Bilan carbone et stratégie
de décarbonation

== |dentification des leviers d’efficience

journées collectives pour
définir sa stratégie RSE ou
décarbonation et décliner
son plan d’actions

DES ACCOMPAGNEMENTS
INDIVIDUELS
Vous apporter une expertise et des

conseils pour vous accompagner dans
vos réflexions et vous orienter.

== Poser un diagnostic, éclairer sur les offres possibles en
tenant compte des enjeux de la structure

== Orienter vers un réseau d'acteurs engagés en RSE

")) PES EVENEMENTS
THEMATIQUES
Vous inspirer, renforcer les coopérations,

vous mettre a jour, vous aider a passer a
I'action sur des sujets [ expertises pointus.

== Groupe de travail pour partager avec des pairs
== Rassemblement interpromotions RSE et décarbonation

== Journée régionale

Les + de la MAPES
4 Aide a définir votre stratégie RSE

4 Identifie les leviers pour réduire votre empreinte

carbone

4 Prépare votre adaptation aux risques induits par
le changement climatique

4 Accompagne votre structure dans la mise en
ceuvre (diffusion, formation, outils, méthode...)

4 Promeut vos actions Développement Durable

7 Met en réseau les structures pour le partage
d'expériences

4 Aide au financement

%Q% DES ACCOMPAGNEMENTS
COLLECTIFS

Vous aider a passer a I'action par la force
du collectif en trouvant des solutions
concrétes et en renforcant les
coopérations internes et externes.

== Se former aux fondements du développement durable
et de la décarbonation

== Dé&finir une stratégie RSE et la décliner en un plan
d’engagements [ Focus dispositif RSE au dos

== Réaliser un bilan carbone et définir une stratégie de
réduction de vos émissions de GES /| Focus

décarbonation au dos
% DES RESSOURCES
OPERATIONNELLES
Vous outiller pour gagner en performance,

rester a jour de I'actualité, se mettre en
conformiteé.

Vous fournir des ressources éclairantes, inspirantes ou
réglementaires :

== Une base documentaire étoffée
== Une veille hebdomadaire sur I'actualité du DD en santé
== Une étude régionale inédite sur les actions

d'atténuation et d’adaptation au changement
climatique.
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STRATEGIE RSE ET BILAN CARBONE, DEilX DEMARCHES COMPLEMENTAIRES :

Dispositif stratégique
Responsabilité Sociétale des
Etablissements (RSE)

Dispositif stratégique et opérationnel
de décarbonation

2 jours de formation pour vous approprier

2 jours de formation animés par un expert qualifié Qualiopi les méthodes et outils
pour vous approprier les méthodes et outils +
+ 5 jours d'atelier collectif pour construire
5 jours d'atelier collectif pour construire votre démarche de A & Z.
votre démarche de A & Z. +

des appuis individuels spécifiques en fonction des besoins
de votre structure.

A lissue des 6 mois, le bindme référent de votre structure aura: A lissue des 12 mois, le binéme référent de votre structure aura :

V Cartographié et dialogué avec vos parties prenantes, V Défini le périmétre d'étude du Bilan Carbone,
V Evalué la responsabilité sociétale de votre structure Organisé en interne la collecte de données,

sur 'ensemble des principes de I'ISO 26000,
Traité les données et établi le Bilan Carbone de la structure,
V Priorisé vos enjeux RSE,
) Analysé le diagnostic des émissions de GES,
Elaboré un plan stratégique avec des engagements
de progres, Elaboré une stratégie de réduction des émissions en
construisant le plan de transition et chiffrant les
V Défini un reporting RSE. émissions évitées,
Défini une stratégie d'animation de décarbonation en
interne,

Les compétences pour suivre et évaluer la mise en
ceuvre du plan de transition.
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Le dispositif est un prérequis

indispensable pour se lancer

dans une démarche

RSE/développement durable

structurée, participative et Le dispositif associe parfaitement

ambitieuse. la théorie et la pratique. Les
enseignements d'un cété et la
réalisation du bilan carbone et
plan de transition de l'autre.

(1 Je cqndidqte)

- 100+«

nouvelles structures des bénéficiaires
accompagnées par an recommandent d'y participer

structures bénéficiaires des
dispositifs RSE et Décarbonation
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